Steinegger Leitlinie

1. Jeder MENSCH, soll sich willkommen, respektiert und anerkannt flihlen.
Sei es als Gast wie auch als Mitarbeiter.

2. Wir gehen mit den Mitmenschen so um wie wir selbst behandelt werden
mochten. Das heildt auch, dass wir uns gegenseitig HELFEN.

3. FRAUEN UND KINDER SIND AUCH MENSCHEN und haben die
IDENTISCHEN Rechte wie Manner. Frauen haben das gleiche Stimmrecht.

4. Wir gehen mit unseren Dingen sorgfaltig um, das heillt Gerate,
Einrichtung und Kleidung sind stets SAUBER und ORDENTLICH.

5. Die Speisen und Getranke die wir reichen sind immer Lecker, und mit
Liebe zubereitet.

6. Differenzen gehoren zum Leben und werden so schnell wie moglich
bereinigt moglichst im Bliro aber auf jeden Fall FERNAB von Gasten.

7. Der Gast ist am Steinegger im Urlaub auch fur wenige
Stunden und das soll wunderschén sein bei uns.

8. Achte bei der Arbeit und in der Freizeit auf deinen Korper. Arbeitsschritte
stets Giberdenken ob es kérperfreundliche Alternativen gibt.

9. Jedes Handeln am Steinegger soll so organisiert sein, dass es Ressourcen
schonend ist. Das heiRt, was repariert werden kann wird Repariert, was
wiederverwendet werden kann wird wiederverwendet. Was in den Ml
muss wird immer richtig getrennt wie es vorgeschrieben ist.

10. Wasser ist das beste Putzmittel, Reinigungsmittel mussen intelligent und
Sparsam verwenden werden.



